
CIRCULAR N°4 

    MAYO - JUNIO 2026 
Padre Las Casas, 30 de abril de 2026 

Estimados(as) apoderados(as): 

A continuación, se detallan las actividades que se realizarán durante los meses de mayo y junio. 
 

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE 

Jueves 30/04  2° Reunión delegados Espirituales     Capellán 

  Lunes 04   Finalización de proceso de ingreso regular a  
  plataforma PIE 

 

Martes 05 y 
Miércoles 06 

Reunión de apoderados K° a 8° año básico Profesores Jefes 1° y 2° ciclo 

Miércoles 06 Taller a apoderados(as) Equipo PIE 

Lunes 11 Inicio Campaña Solidaria Hogar de Ancianos (1° 
Ciclo) y Hogar de Niñas (2° Ciclo). 

 

Jueves 14 Celebración Día del Estudiante - Cambio de 

actividades. 

Jornada Mañana 

K°I 08:15 a 12:00 hrs. 

5° a 8°- 08:00 a 12:10 hrs. 

7° a 8° - 08:00 a 12:20 hrs. 

Jornada Tarde  

K°II – 14:00 a 17:10 hrs. 

1° y 2° - 14:00 a 17:20 hrs. 

3° y 4° -14:00 a 17:30 hrs. 

Docentes - Profesores de educación 

física y CCEE 

Lunes 18 Día de las glorias navales (21 de mayo) Docentes- Formación 

ciudadana 

Jueves 21 Feriado legal, Día de las Glorias Navales  

Viernes 22 Interferiado (día recuperado el 25 de febrero) 
Sin clases 

 

Lunes 25 al 
viernes 29 

Semana de la Seguridad escolar Encargado PISE  

Miércoles 27 Día Internacional de la Familia (4° Encuentro 
“Cantar Familiar”) 

Equipo Educación Cristiana 

Jueves 28 2° reunión de Consejo Escolar Directora 

Jueves 28 Celebración día del juego. Ed. Parvularia Ed. de Párvulos 

 JUNIO  

Miércoles 03  Entrega de donaciones a hogar de ancianas Equipo de Educación Cristiana 

Miércoles 03  Reunión con los microcentros a las 17:30 hrs. Presidenta CCPP y asesora 

Jueves 04 Entrega de donaciones a hogar de niñas Equipo de Educación Cristiana 

Viernes 05 Día Mundial del Medio Ambiente. Encargada de Formación Ciudadana 

– Docentes (Efemérides) 

Viernes 05 Término de reforzamientos Docentes de aula 

Martes 09 y 
miércoles 10 

Reunión de apoderados(as) K° a 8° básico Docentes 

Viernes 12 Término talleres y academias Docentes 

Lunes 15 Entrega informe a la familia Equipo PIE 

Martes 16 Día de los Pueblos Originarios – Wiñol Tripantü. Prof. Lengua Indígena 

Miércoles 17 Reconocimiento a estudiantes destacados 
Primer Semestre 

Equipo directivo - Docentes 

Jueves 18 Culto y convivencia de cierre el primer 
semestre 

Equipo de Educación Cristiana – 

Equipo Directivo – Profesores jefes 

 Informe de Avance a la Familia. Coordinadora PIE 

Viernes 19 Jornada de Evaluación Resultados 1° Semestre.  Equipo Directivo  

 



Lunes 22 de 
junio a 
viernes 03 de 
julio 

Receso de invierno.  

 

1.   ORGANIZACIÓN DE APORTES POR CURSO.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

2. IMPORTANCIA DE LA ASISTENCIA A CLASES. 

La asistencia a clases es un factor importante para el desarrollo de los aprendizajes y en el bienestar 

socioemocional de los y las estudiantes, por ello es fundamental que las ausencias de su hijo(a) sean por 

razones estrictas de salud, recuerde que también es un elemento que incide en la promoción con un 85% 

 

3. ENTREVISTAS A APODERADOS 

Usted encontrará en la página web del colegio www.brincefield.cl el horario de atención de los(as) 

profesores(as). Para proceder a una reunión con los docentes usted debe agendar la hora por medio de 

correo electrónico dirigido al profesor(a) o agendar telefónicamente con la secretaria del colegio Srta. 

Mariela Arévalo. 

 

4. ALIMENTACIÓN Y RUTINAS SALUDABLES 

  Tal como se expuso en la reunión de apoderados(as), se les enviaron algunos extractos de la 

presentación realizada por el equipo de COE. Asimismo, se les recordó que el equipo del COE está 

disponible para orientarlos en estos aspectos. 

5.  PASOS PARA SEGUIR POR ACTIVACIÓN UN PROTOCOLO 

1. Se informa a quiénes deben saber la información recogida (Inspectora General, encargado de COE). 

2. Para proteger la integridad de las personas, la información debe ser confidencial, es decir, no se debe 

publicar en redes sociales ni comentarla con terceras personas de ninguna forma. 

3. Se busca conocer los hechos de manera objetiva. Antes de sancionar o tomar medidas, los encargados 

investigan, escuchan a todas las partes, revisan antecedentes y actúan con responsabilidad, sin apresurase. 

4. Se toman medidas para proteger y ayudar. Las medidas pueden ser formativas, de apoyo psicológico, 

preventivas en el curso, solicitando apoyo a redes externas y de acompañamiento a los involucrados. 

5. El colegio informa a los apoderados(as) directos, ofrece apoyo y explica cada paso del proceso. Se abre 

proceso de apelación.  

Curso Útiles de Aseo  Hogar de Ancianas 

Kínder II Toallitas húmedas 

1° I Jabón de baño líquido.  

1° II Crema hidratante 

2°I Shampoo 

2° II Acondicionador 

3° I Pasta de dientes 

3° II Cepillo de dientes 

4° I Papel higiénico 

4° II Pañales y/o Sabanillas 

Curso Alimentos no perecible Hogar de Niñas 

Kínder I Toallitas húmedas 

5° I Arroz  

5° II Legumbres 

6°I Salsa de tomates 

6° II Leche en polvo 

7° I Pure en la caja 

7° II Mermelada y/o Manjar 

8° I Atún o jurel en tarro 

8° II Milo y/o té de hierbas 

http://www.brincefield.cl/


 

                        

 

                         Mónica Poblete Reynolds  

                        Directora  

                         Colegio Clara Brincefield  
 
 

   “Mi familia y yo serviremos al Señor” Josué 29:15 

Estimados(as) apoderados(as): 

Les recordamos que durante no deben asistir con sus hijos e hijas a las reuniones de apoderados(as), 

ya que en ese período el personal del colegio se encuentra desempeñando otras funciones. 

Agradecemos mucho su comprensión y colaboración. 

“YO TE CUIDO, TÚ ME CUIDAS, 

TODOS NOS CUIDAMOS” 

Porque cuidarnos es responsabilidad de todos, 

agradecemos respetar en todo momento a nuestro 

personal. 


